
BASKET IZON

Rédigé en juin 2024



Notre territoire « basket »

6 communes… …à cheval sur une Communauté de 
Communes et une Communauté 
d’Agglomérations

Saint-
Loubès

Saint-
Sulpice-et-
Cameyrac

Izon Vayres

Montussan

Beychac-
et-Caillau
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Sept. 2023 : 2ème  
salarié apprenti BPJEPS
OBE: 
- Izon, 
- Vayres, 
- Saint-Sulpice
- Montussan
- Beychac-et-Caillau
18 sept. 2023 : Label 
Résolutions Basket 
Santé

143

116 114

104

54

116

165

190

Nombre de licenciés 

Historique

Avril 2010

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2010-2019
Mars 2020 : L’OMS 
déclare l’état de 
pandémie mondiale 
liée au COVID-19
17 mars - 11 mai 2020 
: 1er confinement
30 octobre - 15 
décembre 2020

Oct. 2020 : 1er emploi, 
apprentissage BPJEPS
30 oct. - 15 déc. 2020 : 
2ème confinement et 
couvre-feux
Janv. à juin 2021 : 
Participation à un DLA 
collectif
3 avril -3 mai 2021 : 
3ème confinement

Crise sanitaire

Projet de club 2021-2024

OBE/Basket à l’École :
-  Izon

Sept. 2022 : 1er salarié 
CDI temps-plein
OBE: 
- Izon, 
- Vayres, 
- Saint-Sulpice
Avril-juin 2023 : Label 
découverte Basket 
Santé
16 mai 2023 : Label 
Citoyen MAIF

Salle omnisports d’Izon

Salles omnisports d’Izon et Saint-Sulpice

Création du 
club à Izon

Développement du 
club en 2 phases : 
croissance jusqu’en 
2012-2013 ( 167 
licenciés), puis lente 
érosion jusqu’en 2018-
2019 ( 114 licenciés)
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Projet de club et de territoire 2024-2030

objectifs : 
Structurer - Développer - Ambitionner

1. Mettre en place une organisation interne efficace et numérisée (bénévoles, 
organigramme, commissions, intranet) apte à absorber le développement 
(potentiel de territoire de 250 à 300 licenciés)

2. Accroître et diversifier les ressources financières  publiques et privées 
(collectivités et partenaires privés)

3. Deux équipes « fanions » 5x5 Senior : 
a. Féminines au niveau Départemental – (seulement 2 divisions en 23-24 : D2 [4 poules de 5 équipes] et 

D1/Pré-Région)
b. Masculins au niveau Pré-région (D1)
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Projet de club et de territoire 2024-2030

Axes prioritaires sur 3 ans :

• Consolider une organisation administrative et informatique solide et pérenne (bénévoles, organigramme, 
commissions, intranet) 

• Créer un groupe de travail/une commission sur la recherche de sponsors/partenaires

• Obtenir la 1ère étoile du Label École Française de Mini Basket

• Renforcer la Féminisation (gouvernance, licenciées et équipes engagées)

• Construire une École d’arbitrage et d’OTM (Officiels de Table de Marque)

• Développer le Basket Santé

• Maintenir le Basket à l‘École (OBE) dans les communes qui nous aident financièrement et approcher les collèges du 
secteur (Arveyres, Saint-Loubès et Montussan) pour proposer une section sportive basket

• Créer un évènement girondin de référence (tournoi « Jubilé » des joueurs girondins qui arrêtent leur carrière, 
tournoi 3x3)

Axes secondaires sur 6 ans :

• Développer le 3x3 chez les Jeunes (à partir d’U13)

• Création d’une section Féminine

• Accession des Seniors M en D1 /  R3
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